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ASSEMBLEA ORDINARIA 

DELLA FAO STAFF COOP 
 

In linea con lo Statuto societario, il Consiglio d'Amministrazione convoca un'Assemblea Ordinaria dei Soci 

il giorno Mercoledì 8 Marzo 2022 alle ore 23.30 (in prima convocazione), e Giovedì 9 Marzo 2023 alle ore 
17.15 (in seconda convocazione) su ZOOM (inviare una email a fao-staff-coop@fao.org per ricevere il 

link), per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno: 
 

1) Approvazione dell'Ordine del Giorno 

2) Relazione del C.d.A. sull'Esercizio 2022 

3) Relazione della Società di Revisione 

4) Approvazione del Bilancio d'Esercizio 2022 

5) Approvazione della quota annuale 2024 

6) Approvazione del Bilancio di Previsione 2023 

7) Nomina Consiglio d'Amministrazione 

8) Varie ed Eventuali 
 

Il Seggio Elettorale sarà aperto lo stesso giorno, dalle ore 9.30 alle ore 16.30, stanza E.016 presso la FAO 

(Coop Office) 

 

Candidature e votazioni 
 

Hanno diritto di voto e sono idonei ad essere eletti al Consiglio d'Amministrazione i soci della 
Cooperativa che hanno versato la quota sociale da almeno tre mesi e che regolarizzino il pagamento 

della quota annuale (anche lo stesso giorno).  
I soci con qualifica di "associati" non hanno diritto di voto.  
Le candidature dovranno essere presentate, utilizzando il modulo allegato, a mezzo email a fao-
staff-coop@fao.org o direttamente presso la Stanza E.016 della FAO Staff Coop, possibilmente 
entro le ore 12.00 del giorno 8 Marzo 2023 e comunque non oltre l’orario d’apertura del seggio 

elettorale.  
I candidati possono depositare una fotografia ed una presentazione personale unitamente ad un breve 

programma elettorale.
  

 

Scheda elettorale e delega sono sulla seconda e terza pagina di questa comunicazione.
  

 
Doveri e responsabilità del Consiglio di Amministrazione:  

amministrazione e gestione della società, in linea con quanto stabilito dalla legislazione Italiana 
e dagli Statuti;  
supervisione delle operazioni quotidiane;  
redazione del Programma di Lavoro, del Bilancio Previsione e del Bilancio di Esercizio; 

supervisione delle attività Socio-culturale e Sportive;  
gestione dei “Giochi Interaziendali delle Nazioni Unite”;  
edizione della CASA Gazette, Coop Newsletter e del Coop Website;  
relazioni istituzionali con l’Amministrazione della FAO. 

 
  
 
Le disposizioni penali in materia di società sono contenute nel Libro 5, Titolo XI, artt. 2621 e seguenti del Codice Civile Italiano. 

Il Codice Civile Italiano è disponibile presso gli Uffici della Coop (E.016), unitamente ad altri documenti legalmente rilevanti.  
Si prega di notare che l’Amministrazione della FAO non autorizza l’uso di orario ufficiale per l’espletamento dei mandati. 
  
 
In linea con il Codice Civile (art. 2432), sono a disposizione dei soci, presso la sede sociale, la copia del Bilancio 
2022 e del Bilancio di Previsione 2023. 
  

 

Il Consiglio d’Amministrazione 
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

SCHEDA ELETTORALE 2023 
 

(da presentare possibilmente entro le 12.00 del giorno 8 marzo 

2023 e comunque non oltre l’orario d’apertura del seggio 

elettorale) 
 
 
 
 

Candidato........................................................................................................................... 

(socio effettivo della FAO Staff Coop - scrivere in stampatello) 
 
 
 
 

Data e firma....................................................... 
 

 

  

 

Si prega di notare che, in linea con la legislazione applicabile, il candidato deve essere un socio effettivo della FAO Staff Coop 
iscritto da almeno tre mesi, alla data dell’assemblea. 
  

  
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 DELEGA 
   

IL SOTTOSCRITTO....................................................  , SOCIO EFFETTIVO DELLA FAO STAFF COOP 

DELEGA........................................................................ , SOCIO EFFETTIVO DELLA FAO STAFF COOP 
 

 

A VOTARE PER SUO CONTO ALL'ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI DELLA FAO STAFF 
COOP. 
 
 
 
 

………………........................................................... 

Data e Firma 
 

  

  

  
 
N.B. L’ARTICOLO 26.1 DELLO STATUTO STABILISCE CHE: "...HANNO DIRITTO DI VOTO I SOCI CHE RISULTANO ISCRITTI 

DA ALMENO 3 (TRE) MESI NEL LIBRO SOCI E NON SIANO IN MORA NEI VERSAMENTI DELLE QUOTE”. L’ARTICOLO 

26.3 DELLO STATUTO STABILISCE CHE: "...I SOCI HANNO DIRITTO DI FARSI RAPPRESENTARE ALLE ASSEMBLEE 

MA SOLO DA ALTRI SOCI”.  
L’ARTICOLO 26.3 DELLO STATUTO STABILISCE CHE: "...NESSUNO PUÒ ESSERE PORTATORE DI PIÙ DI 1 (UNA) 
DELEGA”. 
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